
根据学校《关于做好我校2026年上半年研究生毕业和学位授予工作安排》，

学院依据实际情况，制定2026上半年研究生申请学位相关工作具体时间安排如

下表：

3 31

(1)拟申请学位的研究生须完成电子照片的采集工

作。 需按要求提交电子照片，

经研究生院审核通过后方可进行预报名工作。

(2)学生完成学分自查(课程学习、培养环节及创新

考查评价等)，符合培养方案和学生手册规定的培

养各环节学分要求，成绩合格，且学术水平达到学

位授予实施细则要求的，方可进行论文送审、答辩

和学位申请。

(3)符合《环境与测绘学院关于研究生申请提前毕业

规定》条件，且拟申请提前毕业的研究生请将个人提

前毕业申请表，签字审核后上报研究生院。

4

4 3

拟申请学位的研究生通过研究生培养管理信息系统

提出学位论文送审预报名；学院根据学业完成情况

进行学位论文送审预报名审核。

4月4日-7日前
拟申请学位的研究生进行学位论文格式检测；所

有学位论文按“双盲”送审格式要求提交研究生

信息管理系统。

4月8日-14日

导师在研究生信息管理系统审核“双盲”送审硕士

学位论文，提出论文修改意见。学生按照导师的意

见修改论文，完成“双盲”送审论文终稿的提交。

对研究生不认真修改、论文质量不过关的学位论文

，导师具有审核“不通过”不予送审的权限。

4 15 学院完成对硕士研究生提交的学位论文进行学术不

端行为查重检测工作。



4月 17日前

研究生院抽审，确定学校统一送审硕士学位论

文人员名单，其余硕士学位论文全部由学院统

一组织送审。

5月 20日- 25日 各学科统一组织硕士研究生集中答辩

5月 26日-30日 研究生根据答辩委员会的意见修改论文

5月 31日

硕士研究生上交学位申请材料（含答辩委员会

表决通过但有质量问题的学位论文，学生上交

导师签字、答辩委员会主席审核确认签字的纸

质论文）

5月 31日 前
博士提交学位申请材料（含答辩委员会表决通过
但有质量问题的学位论文，学生上交导师签字、
答辩委员会主席审核确认签字的纸质论文）

6月 5日 学院召开分学位评定委员会会议。

6月 7日前 学院整理学位申请材料送交研究生院

6月6日-10日 申请学位的所有研究生，进行答辩后学位论文格
式检测，同时上传存档论文至研究生管理系统

6月11日 学院对研究生提交的存档学位论文进行学术不端
行为“查重”检测工作

6月12日 学院上报存档学位论文“查重”检测结果

注：（1）表中送审时间为硕士学位论文送审时间；博士学位论文送审时间由学生和

导师沟通确定，博士预答辩三周后方可送审，评阅周期40天。建议博士预答辩在3月中下

旬，4月8日前送审。

（2）同等学力申请博士学位研究生在学位论文送审前须携带本人最高学历证书（原

件及复印件）、硕士学位证书（原件及复印件）、《中国矿业大学博士研究生学术创新能

力考察评价意见表》复印件和相关成果原件及复印件（在学期间取得的成果、发表的学术

论文、检索证明，以及省部级科研奖励证书和证书佐证材料等）到研究生院学位办进行审

核，符合申请学位要求者，方可进行学位论文送审。

（1）2026年上半年毕业和学位授予申请工作在新版研究生管理系统中进

行。因今年各类表格改动较大（包括论文撰写模版、学位申请书等），为防止

误使用以前老版本，所有附件和表格请登录研究生院网站-表格下载-学位类表

格下载处下载新的表格。



(2)江苏省创新工程立项负责人应在答辩前通过结题考核，未通过结题考

核者不予受理答辩和学位申请相关工作。

(3)博士申请学位前一学期需完成中期考核，至少提前三个月前完成博士

研究生学术创新能力的考察评价；所有博士学位论文送审前必须完成论文预答

辩和查重工作(凭预答辩情况表、导师签字后的论文送审申请表)，预答辩情况

表请到环测学院网站-人才培养-研究生培养-下载中心下载。提醒：预答辩前

课程学分修够、各类培养环节通过、和创新评价完成。

（3）根据2022年12月教授委员会会议纪要规定，①博士预答辩时间至少

提前3周，至少提前2周将预答辩的材料上交学院；硕士答辩时间提前，至少留

出1周的时间进行修改。②所有研究生答辩修改后的学位论文由导师根据答辩

委员会的意见严格把关进行修改；对答辩委员会表决虽通过但认为论文质量有

问题的学位论文，由学生另交一份修改后的论文(标注修改的地方和如何修改),

导师签字确认后，交答辩委员会主席审核确认，最后和学院存档论文一起进行

存档。

（4）根据学院2023年12月学位评定分委会会议纪要规定，单独规定学位

论文提交给导师审核的时间，留出一周时间用于导师审核学位论文。

（5）根据《中华人民共和国学位法》、《中国矿业大学研究生学位论文

评阅与实践成果评审办法》【中矿大学位字〔2026〕3号】等文件规定，研究

生对送审结果提出复核申请且经过导师和学院审核通过的，可安排原文重新送

审2份，重新送审费用由导师承担，在重新送审前确认。如导师不同意，学院

不安排重新送审。

（6）拟申请上半年学位的研究生及时加入环测学院2026届研究生群，QQ

群号：1046901839。

(1)3月25日前，2024级专业学位及尚未完成开题的其他年级所有类型的硕

士研究生完成开题工作。博士可根据拟申请学位的时间和自身情况合理安排选

题时间，开题一年后方可进行学位等相关程序申请。



（2）开题形式：硕士研究生开题由学院组织按照学科进行集中开题；博

士研究生由导师组织开题。

（3）5月20日前，提交开题材料，5月20日后不再接收开题材料。

（4）6月5日，开题材料上交学院教授委员会审核。

(1)开题报告要公开进行，提前3天完成研究生培养管理系统中开题申请、

导师审核和学院审核。学院审核未通过，不能进入开题答辩环节。

(2)参考文献的要求：博士不少于120篇，其中外文文献不少于60篇；硕士

不少于80篇，其中外文文献不少于30篇。近五年的文献不少于总数的1/3，高

水平文献不少于1/2。

(3)系统填写要准确、翔实和真实。参考文献切忌简单复制，选题时间按

本人进行的时间填写分段时间，开题评审小组成员信息要准确。

(4)专业学位研究生论文选题要和学术学位研究生选题要有所区分。选题

须结合专业学位培养目标和特点，体现工程实践内容。

(5)博士研究生开题围绕招生学科内涵进行选题，如招生学科为一级学科，

按照研究方向进行选题。

(1)3月25日前，参加学术创新能力考察评价博士研究生报名，上交《中国

矿业大学博士研究生学术创新能力考察评价意见表》和个人成果材料原件和复

印件；

(2)4月3日－4月12日，学院统一组织博士研究生学术创新能力考察评价；

(3)考核答辩后一天内，考核评价组秘书提交《中国矿业大学博士研究生

学术创新能力考察评价意见表》、成果材料原件和复印件以及表决票至环测

B501；

(4)学院公布创新能力考察评价通过名单。



(1)学术创新能力的考察评价原则上应在研究生申请毕业至少三个月前

进行；

(2)学术考察评价分为学生本人汇报和专家提问2个环节。学生汇报10-15

分钟，专家提问10-15分钟；学生汇报和专家提问环节每位学生不少于20分。

(1)4月15日前，参加中期检查考核的博士研究生报名；

(2)4月15－4月20日，学院统一组织中期检查考核答辩；

(3)4月21日前，上交《环境与测绘学院博士研究生中期检查考核表》至

环测B501。

(1)已完成文献综述和论文选题，方可申请参加中期检查考核环节。

(2)中期检查考核以报告会形式公开进行，报告会时间、地点由学院统一

安排，考核专家由各学科指定，每个考核组由不少于3位专家组成，其中博导

不少于2人，设组长1名。

(3)参加考核的博士研究生向专家组提交导师已签属意见的《环境与测绘

学院博士研究生中期检查考核表》，以PPT方式汇报10-15分钟。

）

（1）个人申请。4月 10 日至 5月 10 日，校内导师和申请人如实填写《中

国矿业大学专业学位研究生校外合作导师申请表》、《中国矿业大学专业学位

研究生校外合作导师遴选聘任信息汇总表》，经申请人所在工作单位签署意见

并附身份证、最高学位和学历证书、职称证书（证明）、相应成果证明材料、

电子照片等材料。电子照片格式要求：以身份证号命名文件，仅支持 JPG、

JPEG，大小不超过 5.0M，竖版（参照 1寸或 2寸照片比例，标准证件照）。



（2）上交材料：5月 20 日前纸质材料（除电子照片和汇总表）上交至环

测 B501，电子照片和《中国矿业大学专业学位研究生校外合作导师遴选聘任信

息汇总表》的电子档发送至 yanmeisun74@cumt.edu.cn。

（3）学院审核。根据《中国矿业大学专业学位研究生校外合作导师遴选与

管理办法》（中矿大研字〔2026〕2 号）遴选条件，审核被推荐人的实践水平、

业务成绩及相关材料侯，符合要求的上交至研究生院审核

（4）研究生院审核公布拟聘校外导师名单。

具体时间以学校通知为准。

（1）6月20日，学生和导师商量选择校外实习单位和校外实习兼职导师，

按领域汇总《2025级专业学位硕士研究生校外实习单位和校外兼职导师情况

统计表》，发送至邮箱yanmeisun74@cumt.edu.cn；

（2）6月24日，学院公布《2025级专业学位硕士研究生校外实习单位和

校外兼职导师情况汇总表》；

（3）6月28日前，班长收齐《2025级专业学位研究生个人培养计划表》

纸质版交至环测B501。

（1）我校全日制硕士专业学位研究生在校期间必须参加不少于半年的专

业实践，应届毕业生原则上不少于一年。

（2）2025级专业实践实习结束时间原则上在2027年10月份前完成，拟于

2027年11月由学科组织专业实践考核。

（3）严禁弄虚作假、蒙混过关的现象，一经查实，专业实践环节成绩作

0分处理，同时对学生本人作严厉处分，对其导师进行通报批评。

1.认定时间：每周周四下午（节假日除外）；

2.认定程序：



（1）学生提前登录研究生老系统申请（ 公开发表论文:如为检索论文，

上传检索证明原件和全文；如为中文期刊论文，将期刊封面、目录和全文扫

描上传； 软件著作权上传盖红章的软件著作权证书和盖红章的申请登记表；

其他上传竞赛获奖证书原件扫描件）；

（2）导师审核；

（3）每周四下午学生带着与研究生系统申请一致的原件和复印件到环测

学院科研与研究生管理办公室B501审核（原件审核后返回，复印件学院留存

存档）。

2023级硕士研究生按照”关于印发《中国矿业大学研究生学术创新能力

和实践创新能力考察评价办法》的通知（中矿大研字〔2024〕5号）”文件和

相应学科（0816测绘科学与技术、0830环境科学与工程以及0857资源与环境）

对应的相应类型(学术学位博士、学术学位硕士、专业学位博士和专业学位硕

士)的创新能力考察评价实施细则执行。学生达到创新评价考察细则中

的要求后在研究生新系统中进行认定，认定程序：

（1）学生上传相关成果材料电子档至新研究生系统，界面如下：



上传电子材料要求： 公开发表论文:如为检索论文，上传检索证明原件和全

文；如为中文期刊论文，将期刊封面、目录和全文扫描上传； 软件著作权

上传盖红章的软件著作权证书和盖红章的申请登记表； 其他上传竞赛获奖

证书原件扫描件；

（2）每周四学生携带原件到环测学院科研与研究生管理办公室B501审核，

原件审核后返回。审核结论为通过与不通过，创新评价审核通过且达到毕业

条件，方可进行硕士学位论文送审。

1. ①发明专利申请登记表；②专家签字的评估

报告（5个专家，其中1个企业专家）；③交底书。 ：针对发明专利

的用途、应用前景等ppt，电子档发送到yanmeisun74@cumt.edu.cn。
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